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Les 3 types de leviers

Mesurer les impacts environnementaux

AY Mobiliser des financements
2&),

Former et informer
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Focus « Alternatives Vertes 2 » a@_)

« 10 M€, 35 projets dans la premiere vague (2022-23)
e Sur la deuxieme enveloppe de 25 M€ pour 2023-24
* Encore 2 échéances pour soumissionner d’ici fin 2024
* OQuvert a toutes les structures hors Etat
« Sur tout le champ culture: patrimoine et architecture, création, formation, livre et industries culturelles
» Doit étre innovant (y compris innovation de méthode, d’organisation...)

» Reésultats doivent étre ouverts et réplicables

Mission de la transition écologique et du développement durable C1 Données Internes 4 FEVRIER 2024



EXA
MINISTERE

DE LA CULTURE
Liberté

Egalité

Fraternité

5 axes de pilotage

Créer autrement:
de nouvelles pratiques
durables.

Développer un
numerique culturel
sobre.

Inventer I'architecture,
les territoires et les
paysages de demain.

Préserver, conserver
et sauvegarder pour
demain.

Repenser la mobilité
des publics pour
une culture toujours
accessible.

Mission de la transition écologique et du développement durable

C1 Données Internes
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L'ECO, oGIEPY LivREEN REGIONS

CHARTE POUR
L '€COLOGIE DU LIVRE

Parce que I'écologie commence par la coopération, les structures régionales
pour le livre s'associent en 2024 pour proposer un programme collectif

de webinaires et de formations, afin de répondre aux interrogations

des professionnels et professionnelles du livre dans leurs territoires.
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la collaborative

Coopérer Diffuser w .

Les membres de La Collaborative

Agence culturelle Grand Est o
OARA Nouvelle-Aquitaine e
Occitanie enscéne e

ODIA Normandie e

Spectacle vivant en Bretagne e
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40 structures du spectacle vivant

Engagés dans 1 projet
pour un spectacle vivant

Le nom du projet vient de I’ Agenda soutenable etresponsable
@ 2030 de I'ONU qui compte 17 objectifs : face au changement climatique
Le 13eme porte sur la lutte contre le

changement climatique.

Le projet Objectif 13 est cofinancé ==
par I' Anact dans le cadre du Fact.  Birtantine E ! @*-fact
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Outils et ressources

e Cartographie des
structures et ressources

e Guide thématique

» Veille thématique

e Une série de webinaires

Un mini site ressource (en ligne depuis janvier 2024)
https://objectif13.lacollaborative.fr

Diagnostics et études

o Etude-diagnostic engagements
des professionnels dans la
transition écologique

e Eco-anxiété et spectacle vivant :

résultats de I'enquéte

e Prévention des risques liés au
changement climatique :
préconisations et bonnes
pratiques




https://objectifl3.lacollaborative.fr
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Deux nouveaux outils d'accompagnement
pour poursuivre et déployer la démarche

(T AVENIR i

« Redirection écologique dans le spectacle vivant »

- Un atelier
« Adopter des pratiques numériques responsables »




L'atelier “Redirection écologique dans le spectacle vivant”

S'appuyant sur les recherches menéees par Alexandre Monnin,
Emmanuel Bonnet et Diego Landivar, au sein du laboratoire
Origens Media Lab, cet atelier concu en partenariat avec Chyril
Delfosse et Charlotte Rotureau permet de déployer une
méthodologie pour intégrer la nécessité de la redirection et la
rendre réaliste.

Un atelier d'une demi-journée a realiser en équipe ou en inter-

[ ottt

équipes.




L'atelier “Adopter des pratiques numériques responsables”

Concu en partenariat avec Julie Delmas-Orgelet, cet atelier est
dédié a la prise de recul sur la numérisation du travail et des
relations professionnelles, en lien avec les enjeux d’'écologie.

L’occasion de questionner le triptyque “numérique - conditions de
travail - enjeux écologiques” pour aller tant individuellement que

collectivement vers la définition de plans d’'action.

Un atelier d’'une journée a réaliser en équipe ou en interéquipes.
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Inscrivez-vous a notre lettre d'info pour suivre nos actualités
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RETOUR ETUDES EXPERIMENTATIONS

D'EXPERIENCES

Accompagner les structures culturelles a court, moyen et long terme.
Faciliter 'entraide et la coopération.

Agréger des partenaires pour monter des projets ambitieux.




